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دراجتماعیعلوموفلسفه،شناسیایرانوتاریخفارسی،ادبیاتوزبانآموزشیگروه۴باحاضرحالدروشدتاسیس۱۳۳۷سالمهرماهدر
.میباشدفرهنگیودانشجوییجامعهبهرسانیخدمتمشغولمترمربع۱۷۰۰۰زیربناباجدیدساختمان

زمینه هایی امکان حل مشکلات و مسائل استان و کشور را در نامه پایاناعضای محترم هیات علمی این دانشکده در قالب طرح پژوهشی یا راهنمایی 
:مثل
و فرهنگیرسانه ای گفتمان طراحی •
اجتماعیشبکه های تحلیل •
شناخت مسائل اجتماعی•
زداییمحرومیتو نشینی حاشیه•
خانوادگی خردوکارهای کسب•
توسعهپژوهی آینده•
ایرسانهسواد •
روششناسی کیفی•
.جمعیتی دارندگذاری سیاستو 



احمد مهرشاد
لومعگروهانساني،علوموادبياتدانشکدهعلميهيئت

اجتماعي

دانشکده ادبيات و علوم انساني a.mehrshad@ltr.ui.ac.ir

طراحی گفتمان رسانه ای و فرهنگی•
روش شناسی ترکیبی•
پیوست نگاری فرهنگی و اجتماعی•
تحلیل شبکه های اجتماعی•

توانمندی ها

کارفرماهای طرف 
همکاری

شهرداری اصفهان

سازمان فرهنگی شهرداری اصفهان



حميد دهقاني
لومعگروهانساني،علوموادبياتدانشکدهعلميهيئت

اجتماعي

دانشکده ادبيات و علوم انساني h.dehghani@ltr.ui.ac.ir

فرهنگی پروژه ها- ارزیابی تاثیرات اجتماعی•
حاشیه نشینی و محرومیت زدایی•
توانمندی سازی محلی•
شناخت مسائل اجتماعی•

توانمندی ها

کارفرماهای طرف 
همکاری

فولاد مبارکه

شهرداری

استانداری

نیروی انتظامی

انجمن جامعه شناسی ایران

آبفا



رضا همتي
لومعگروهانساني،علوموادبياتدانشکدهعلميهيئت

اجتماعي

دانشکده ادبيات و علوم انساني R.Hemati@Ltr.ui.ac.ir

مردم نگاری سازمانی•
کسب  وکارهای خانوادگی خُرد•
فقر زدایی و محرومیت زدایی•
زنان سرپرست خانوار•
روش شناسی ترکیبی•
آینده پژوهی توسعه•

توانمندی ها

کارفرماهای طرف 
همکاری

شهرداری اصفهان

بنیاد ملی علم

خیریه آلا

آموزش و پرورش

(ره)کمیته امداد امام 

نیروی انتظامی



محسن گودرزی
لومعگروهانساني،علوموادبياتدانشکدهعلميهيئت

اجتماعي

دانشکده ادبيات و علوم انساني m.goudarzi@ltr.ui.ac.ir

تحلیل رسانه های اجتماعی•
سواد رسانه ای•
اثرگذاری و بلاغت رسانه ای•
تلویزیونی-تولیدات رادیویی•
تولید محتوا در رسانه های اجتماعی•
گفتمان سازی رسانه ای•
تحلیل گفتمان•
روش شناسی کیفی•

توانمندی ها

کارفرماهای طرف 
همکاری

پژوهشگاه ملی فضای مجازی

مرکز پژوهش های مجلس شورای اسلامی

پژوهشکده فرهنگ و هنر اسلامی صداوسیما



مهری شمس قهفرخي
لومعگروهانساني،علوموادبياتدانشکدهعلميهيئت

اجتماعي

دانشکده ادبيات و علوم انساني m.shams@ltr.ui.ac.ir

سنجش رضایت کارکنان و ذی نفعان•
روش شناسی کمی•
 SPSSمسلط به نرم افزارهای جمعیتی، •
کار در زمینه مسئولیت اجتماعی•
سیاست گذاری جمعیتی•
آینده پژوهی•

توانمندی ها

کارفرماهای طرف 
همکاری

استانداری اصفهان

شرکت پتروشیمی نوری

شرکت پتروشیمی پارس

مرکز شهید فهمیده 

صنایع دفاع
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